SKRIVA

UTVECKLA DITT SKRIVANDE (2):

Ta hjalp av respons

Ett fenomenalt satt att forbattra din text ar att Iata nagon
utomstaende lasa den fore publiceringen. Eller varfor inte
engagera en hel grupp och fa flera infallsvinklar pa texten.
Dina ldsare kommer att tacka dig.

AV GUNNEL HAMMAR I forra numret av Kommunicera skrev jag om
gunnel@textetc.se skrivprocessen — hur vi egentligen gor nir

vi producerar text, och hur kunskaper om
skrivprocessen kan underlitta skrivandet. En

av de tre huvudfaserna i skrivprocessen ir
bearbetning av texten. I bearbetningsfasen kan
girna textrespons ingd som en naturlig del, alltsd
att ndgon ger respons pa det skrivna.

Det dr nimligen mycket bra att lita nigon
annan ldsa din text med kritiska 6gon om det
finns tid och maojlighet. Du kan da se hur texten
fungerar och fa synpunkter pa bade innchallet,
strukturen, tonen och spriket. Forstir den som
liser vad du menar? Ar det ritt saker som stir
med och star det i ritt ordning? Kinns tonen
lagom personlig? Ar orden tillrickligt konkreta?

Med hjilp av respons kan du fa veta bide vad
som fungerar och vad som inte gor det. Den som
liser din text hittar tankeluckor och annat som
du inte uppticker sd litt sjilv. Responsen kan

ocksd bidra till att texten blir sedd i mottagarper-

Gunnel Hammar

o . spektiv. Att mottagaranpassa texten, som det s
ar skribent och sprak- P & p >

granskare idetegna
féretaget Text etc. sar den som ska lisa den. Att arbeta med respons

fint heter, dr ju viktigt for att fi en text som pas-

kan helt enkelt 6ka medvetenheten hos dig som
skribent.

Respons - en del av skrivprocessen

Att skriva handlar i regel om att gora flera utkast
och gora flera bearbetningar innan en text ir
fardig. Att skriva dr dessutom en social process.
Om texten fungerar beror till syvende och sist
pd vem som ska lisa den. Det dr dérfor en fordel
om andra skribenter eller lisare kommer in redan
tidigt i skrivprocessen.

Att skriva kan ocksa vara socialt i den bemir-
kelsen att det dr ett kollektivt projekt. Det ir inte
sd ovanligt att skriva texter ihop — att till exempel
skriva en jobbrapport eller presentation ihop eller
att bidra med olika delar som sedan samordnas
i en storre text. Detta kan vara ett ypperligt till-
fille att arbeta med textrespons.

I den allra enklaste formen kan det handla om
att lata en kollega, kompis eller ndgon i familjen
ldsa igenom din text innan du publicerar eller
skickar ivig den. Detta brukar vara virdefullt
som en snabb kontroll av om texten fungerar.
Men textrespons kan ocksd handla om att arbeta
medvetet och mer kontinuerligt med att lisa och
granska varandras texter.

Utga fran dig som lasare — eller fran kriterier
Ett enkelt sdtt att ge respons ir siledes att
forutsittningslost utgad fran sig sjilv som ldsare.
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Detta kallas for ldsarbaserad respons. Den som
ger respons liser och reagerar pa texten utifran
den egna personen och de egna erfarenheterna.
Den respons du fir ser ut som den gor pa grund
av just den lisaren. Ar det nigon annan som liser
texten, ser responsen kanske annorlunda ut! Det
ir absolut inget fel med det, men det ir viktigt
att vara medveten om. Det finns inga ritt och fel
nir det giller dessa reaktioner, att jimfora med
synpunkter pd hur ett ord stavas till exempel.

Virt att ha i bakhuvudet 4r indd vem du som
lisare dr i forhédllande till den som ska lisa texten
i slutindan. Hur idr dina forkunskaper i imnet
och hur dr motivationen och intresset for att lisa
texten, jimfort med slutlisaren?

I en mer utvecklad form av textrespons jobbar
man utifrdn vissa kriterier som texten behover
uppfylla. Detta kallas foljaktligen kriteriebaserad
respons, och stiller hogre krav pd granskaren.
Béde skribenten och den som granskar behover
kinna till vilka krav som stills pd texten. Kri-
terierna kan bero p4 vad texten handlar om for
dmne eller vilken genre den hor till. Eller si ska
den publiceras i ett sdrskilt medium eller sam-
manhang och ldsas av en speciell malgrupp. Hur
indamdlsenlig texten blir hinger till stor del pa
om dessa kriterier uppfylls.

P4 en arbetsplats kan till exempel skribenter
som jobbar ihop ge respons pé varandras texter
— kanske i ett projekt eller pa en viss typ av texter.

4 4

Genom att jobba kontinuerligt med respons ovar
ni upp er formaga att bade ge och ta respons,
samtidigt som ni ocksd arbetar fram kriterierna
for de texter som ni granskar och ger respons

pa. Detta dr en arbetsmetod som maste fa ta

tid, men som dr vil vird modan. Med hjilp av
responsen kommer ni utveckla sdvil texterna som
er sjilva som skribenter.

De hir tva typerna av respons — lisarbaserad
och kriteriebaserad — glider stundtals in i varandra
i praktiken. Ofta anvinder vi bada delarna nir vi
ger respons pd en text. Men det dr dnda vildigt
bra att vara medveten om dem, och forsta skillna-
den. Det ena utesluter inte det andra. Lisarbase-
rad och kriteriebaserad respons kan anvindas vid
sidan av varandra och kompletterar varandra bra.

Anvénd garna en checklista

Ett sitt att arbeta systematiskt med respons dr att
utga frin en checklista som du foljer och kan bocka
av. En bra utgdngspunkt ir de olika textnivierna
(se faktarutan sid 12) — som gir frin de globala och
overgripande nivierna i texten till de lokala och
detaljerade. En fordel med att anvinda en checklista
ir att den hjilper dig att komma ihdg alla nivier.
En vanlig filla dr annars att fastna vid detaljer och
rentav glomma bort de dvergripande nivderna. For
det dr betydligt littare att ge respons pd stavning
eller meningsbyggnad, dn att ge respons pd textens
syfte, mottagaranpassning eller struktur.
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Textens nivaer

Global niva:

« Anpassning till syfte, mottagare och medium. (Vem ska lasa texten?)
«Innehall och fakta. (Vad ska texten handla om? Ar innehallet relevant?)
« Struktur: stycken och avsnitt, disposition. (Vilken genre tillhor texten? Vilken form ska texten ha?)

Lokal niva:

+ Meningar och satser. (Hur héanger texten ihop? Korta eller langa meningar?)
+ Ordval. (Konkret eller abstrakt? Formellt eller informellt? Fackord?)
» Anvdndning av skiljetecken. (Punkt, komma, tankstreck osv.)

» Rattstavning.
- Formalia. (Referenser, tabeller, sidnummer.)

Kallor:

Torlaug Lekensgard Hoel. Skriva och samtala. Larande genom responsgrupper. Studentlitteratur, 2001.
Olga Dysthe m.fl. Skriva for att lara. Studentlitteratur, 2011.

Nir du granskar: Lis helst flera ganger och forsok
byta lasfilter varje ging, det vill siga granska pa
olika nivder i texten. Det dr ofta mest naturligt
att gd frdn detaljerna till det mer 6vergripande,
eftersom det dr ldttare att se ytliga saker med en
ging. Diremot dr det viktigt att gora tvirtom,
alltsa gd frdn den globala till den lokala nivin, nir
du sen formedlar din respons till skribenten.
Obs! Forsta lisningen dr unik. Ta vara pa det
du ligger mirke till dd. Det forsta intryck du far
har du ibland bara en chans att registrera. Notera
gidrna att det dr nidgot du reagerar pd i texten,
dven om du inte forstir vad som ir problemet.
Kanske forstar du forst senare varfor du till exem-
pel hakar upp dig eller fastnar pd ett visst stille.
Om det finns tid dr det bra om du ger respon-
sen till skribenten i omgangar, och att du borjar
med de globala nivierna. Till exempel kan du
forst ge respons en gang pa ett tidigt stadium med
tyngdpunkt pa innehill och struktur. Mot slutet,
nir texten borjar bli klar, kan responsen till skri-
benten ocksa bestd av synpunkter pa detaljniva.
Det dr inte sd meningsfullt att pétala stavfel
och andra smésaker pa ett tidigare stadium, nir
texten kanske egentligen bara ir ett utkast. D4 har
skribenten mest nytta av synpunkter pd de hogre
granskningsnivierna. De sprikliga detaljerna kan
vinta. Att ge respons pa detaljer i ett for tidigt
skede kan innebira arbete i onddan, eftersom tex-
ten kommer hinna dndras. Skribenten dr férmod-
ligen heller inte si mottaglig for detaljsynpunkter.

Var overens om forvantningarna
For att kunna ge respons pa ritt nivd dr det viktigt
att kinna till hur langt skribenten har kommit med

texten. Det dr dirfor bra att stimma av detta sa att
ni dr 6verens om forviantningarna kring responsen.
En fara dr annars att responsgivare och respons-
tagare har olika forvintningar. Vad forvintar sig
skribenten att du som ger respons ska gora? Och
vad vill skribenten sirskilt ha synpunkter pa? Vill
hen att du ska titta pd syftet, faktagranska eller
hitta tankeluckor? Eller ndgot helt annat? Utga
girna frdn textens nivder nir ni stimmer av.

En annan viktig fraga dr hur ling tid du som
granskar har pa dig. Nir mdste texten vara klar?
Se till att du verkligen har tid innan du lovar att
granska en text. En snabb feedback pd stiende fot
eller flyktig genomlisning dr inte lika mycket vird.

Muntligt eller skriftligt?

Respons kan ges bide muntligt och skriftligt.
Den muntliga fir gidrna vara i form av ett fysiskt
mote. Vid skriftlig respons kan man rent prak-
tiskt arbeta till exempel med Words sparnings-
funktion och kommentarer.

Det finns fordelar och nackdelar med bada
varianterna. Den skriftliga kriver mer for-
beredelser och blir ofta mer genomtinkt och
stringent, eftersom den som ger respons tvingas
tinka igenom dnnu noggrannare det som sitts pd
print. Denna respons kan samtidigt lita hdrdare
och vara svarare att linda in. Den muntliga
kan upplevas som mindre hird men blir littare
svepande. Samtidigt finns mojligheter att vid
muntlig respons forklara lings vigen och att
stilla foljdfrigor och fa en fruktbar dialog.

Ofta dr en kombination av muntlig och skrift-
lig respons bra om det finns mojlighet. Att till
exempel limna synpunkter 6ga mot 6ga, men
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Tva typer av respons

1.Lasarbaserad respons

« Forutsattningslos respons som beror
pa den enskilde ldsaren.

+ Vem som helst kan ge respons,
utifran sina subjektiva reaktioner
pa texten.

2.Kriteriebaserad respons

« Styrd respons utifran vissa kriterier
som beror pa genre eller @mne t ex.

» Den som ger respons maste ha kun-
skaper om @mnet och hur texten ska
utformas.

ocksd forbereda skriftliga synpunkter att limna
over. Eller tvirtom, limna 6ver skriftlig respons,
och sen komplettera muntligen med chans att
nyansera och svara pa frigor.

Enskilt eller i grupp?

Det gar att arbeta med respons bade enskilt
och i grupp. Tvd personer kan byta texter med
varandra, men man kan dven lata flera perso-
ner lisa samma text och pa s vis jobba med
grupprespons. Detta kan vara mycket givande!
En fordel med respons i grupp dr att var och en
fir flera infallsvinklar pé texterna. Ibland tycker
responsgivarna vildigt olika, vilket kan vara
intressant. Lisare dr ju olika, och din text kan
uppfattas olika av olika personer. Och det kan
finnas olika sitt att 16sa klurigheter och problem
med en text. Sjdlvklart dr det mer tidskriavande
att arbeta med grupprespons — det dr inget man
gor pa en kafferast direkt. Det kriver att man
avsitter tid och arbetar mer lingsiktigt.

Fem tips nar du ger textrespons

« Skilj mellan skribent och text. Férsok ge
saklig kritik.

« Vdlj ratt textniva! Ga garna fran det globala
till det lokala och anpassa efter hur langt
skribenten har kommit med texten.

* Motivera din kritik och dina andringsforslag.
Ge gdrna exempel.

- Forsok att ha med bade positiv och negativ
kritik. Lyft fram bade det som fungerar och det
som fungerar mindre bra.

« Prioritera! Nagra fa viktiga kommentarer ar
battre &n att forsoka tacka in allt.

Det kan vara kénsligt med respons
Att limna ifran sig en text och fi den granskad
dr inte det ldttaste. Det kan ta emot att gora
det, eftersom skrivande dr ndgot personligt och
det kan finnas en ridsla for att fa kritik. Texten
kan faktiskt vara som »en baby« fér den som
har skrivit den. Dirfor dr det viktigt att ta det
varligt, och att skilja pa sak och person. Tink pa
att det dr texten som ska granskas, inte skriben-
ten! Eftersom det dr en kinslig situation behover
vi fi hora nagot positivt om texten. Det giller de
flesta, dven de mest rutinerade. Tidnk girna: »Vad
ir bra med texten?« och »Vad kan bli bittre?«.
Men det dr ofta en vanesak att viga lita nigon
annan sitta tinderna i ens text. Ndr man vil
kommer over troskeln att limna ifrdn sig texter,
tycker manga att det dr ett spinnande och roligt
sdtt att arbeta pd. Framfor allt dr det ett fenome-
nalt sitt att forbittra texter. Podngen ir att bide
de som ger och fir respons lir sig en hel massa
lings vigen. M

Nagra reflektioner fran skribenter som har provat textrespons

.

»En text kan alltid bli battrel«

.

bli hemmablind.«

.

.

»Det dr ovarderligt att fa respons for att utvecklas som skribent. Det &r latt att fastna i samma hjulspar och att

»Jag har fatt Iara mig att skilja pa text och person. Att tala om texten utan att vardera.«

GUNNEL HAMMAR
fortsatter sina artiklar
om skrivande pa
www.magkom.se

med borjan i januari 2015.

»Det handlar ocksa om att vaga! Det ar inte det enklaste.«

»Ett problem kan vara tidspress. Hur gér man nar det &r ont om tid? Faktum &r att textbearbetning kraver tid,
eftersom det ar en process.«

»Den som granskar hittar inte sdllan ‘det som skaver’i texten. Det dar som du haft pa kdnn inte ar en riktigt
bra formulering, men inte forstar varfor.«

»Jamfor att skilja bra fran daligt, med att skilja ratt fran fel. Det forstnamnda ar sa mycket svarare.«

.

.

Skribenterna ar studenter fran utbildningen Sprakradgivning och textvard pa Linnéuniversitetet, dar text-
respons i olika former ingar pa flera delkurser.
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